
Piano assunzioni anno 2023

Area
n. 

unità
Regime 
orario

Profilo professionale Modalità assunzione Settore Costo annuo
Costo annuo 

rilevante capacità 
assunzionali *

Data assunzione

Costo anno 2023 
rilevante 
capacità 

assunzionali *

Funzionari 1 full time
Funzionario Servizi Amministrativo- 

contabili
Accesso dall’esterno - Concorso pubblico

Affari 
Generali/Anagrafe

35.222,87        33.021,78               01.12.2023 2.751,81              

Istruttori 1 full time Istruttore Servzi tecnici Accesso dall’esterno -  Concorso pubblico
Lavori Pubblici/ 

Urbanistica 
Ambiente

32.429,44        30.402,95               01.11.2023 5.067,16              

Funzionari 1
part-time 

50%
Funzionario informatico Accesso dall’esterno - Concorso pubblico Affari Generali 17.611,44        16.510,89               01.10.2023 4.127,72              

Istruttori 1
part-time 

75%
Agente Polizia Locale  Utilizzo graduatorie dell'Ente Polizia Locale 25.546,04        23.963,68               01.07.2023 11.981,84            

Istruttori 1 full time
Istruttore Servizi Amministrativo- 

contabili
Trasformazione a tempo pieno del contratto di lavoro 

a tempo parziale (75%)
 Affari Generali 8.107,36          7.600,74                 01.07.2023 3.800,37              

Operatori 
Esperti

1 full time
Operatore Esperto Servizi 
Amministrativo-contabili

progressione verticale Affari Generali

Cessione di capacità assunzionale in favore del 
Comune di Campi Sal. 16.707,74

118.917,15      111.500,04            44.436,65            

*I valori economici espressi nella tabella precedente si riferiscono alle componenti di spesa previste dall’art. 2, comma 1, lett. a) del D.M. 17.03.2020

Piano assunzioni anno 2024

Area
n. 

unità
Regime 
orario

Profilo professionale Modalità assunzione Settore Costo annuo
Costo rilevante 

capacità 
assunzionali *

Data assunzione

Costo anno 2023 
rilevante 
capacità 

assunzionali *
Operatori 

Esperti
1 full time

Operatore Esperto Servizi 
Amministrativo-contabili

Collocamento obbligatorio
disabili L. n. 68/1999

Segreteria generale 28.831,41        27.029,79               01.11.2024 4.504,97              

Istruttori 2 full time
Istruttore Servizi Amministrativo- 

contabili
Trasformazione a tempo pieno del contratto di lavoro 

a tempo parziale (75%)
Personale/ Affari 

Generali
16.214,72        15.201,48               01.05.2024 10.134,32            

Istruttori 1 full time Agente Polizia Locale
Trasformazione a tempo pieno del contratto di lavoro 

a tempo parziale (75%)
Polizia Locale 8.515,35          7.987,89                 01.05.2024 5.325,26              

53.561,48        50.219,16               19.964,55            

*I valori economici espressi nella tabella precedente si riferiscono alle componenti di spesa previste dall’art. 2, comma 1, lett. a) del D.M. 17.03.2020

Piano assunzioni anno 2025

Area
n. 

unità
Regime 
orario

Profilo professionale Modalità assunzione Settore Costo annuo
Costo rilevante 

capacità 
assunzionali *

Data assunzione
Costo anno 2024 

rilevante 
capacità 

assunzionali *

Istruttori 1 full time Istruttore  amministrativo
Accesso dall’esterno - Mobilità da altre Pubbliche 
Amministrazioni / Utilizzo graduatorie / Concorso 

pubblico

Segreteria/Lavori 
Pubblici/ Urbanistica 

Ambiente
32.429,44        30.402,95               01.07.2025 15.201,48            

32.429,44        30.402,95               15.201,48            

*I valori economici espressi nella tabella precedente si riferiscono alle componenti di spesa previste dall’art. 2, comma 1, lett. a) del D.M. 17.03.2020

Totale

Totale

Totale


