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PREMESSA

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e
comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere la situazione
economico-finanziaria dell’ente e la misura dell'indebitamento all'inizio del mandato amministrativo
avvenuto in data 08/11/2021.

E sottoscritta dal sindaco non oltre il novantesimo giorno dall’inizio del mandato. Sulla base delle risultanze
della relazione medesima, il sindaco, ove ne sussistano i presupposti, puo ricorrere alle procedure di

riequilibrio finanziario vigenti

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non
aggravare il carico di adempimenti degli enti.

Le tabelle che seguono fanno riferimento al rendiconto della gestione 2020, approvato con deliberazione di

. e al bilancio di previsione 2021/2023, approvato con delibera di Consiglio Comunale
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Dati generali

1.3 Struttura organizzativa:

PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI

SECONDO SETTORE - ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA
TERZO SETTORE - SERVIZI ALLA PERSONA

QUARTO SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO

QUINTO SETTORE - URBANISTICA

SESTO SETTORE - ATTIVITA' ECONOMICHE E PRODUTTIVE
SETTIMO SETTORE - POLIZIA MUNICIPALE

OTTAVO SETTORE - LAVORI PUBBLICI

O O OO0 O O o0 o

Segretario: D.ssa Giuliana Grasso
Numero posizioni organizzative: 7
Numero Totale Personale Dipendente: 34

1.4 Condizione giuridica dell’ente Provenienza da commissariamento SI
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Dati generali

1.5 Condizione finanziaria dell'ente:
1) Dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 TUEL [NO
2) Predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis TUEL NO

2.1) Ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter e 243-quinquies del TUEL NO

2.2) Ricorso al contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. 174/12 convertito con L. 213/12 [NO

Situazione di contesto esterno

Gli obiettivi strategici dell'ente dipendono molto dal margine di manovra concesso dall'autorita centrale.
L'analisi delle condizioni esterne parte quindi da una valutazione di massima sul contenuto degli obiettivi
del governo per il medesimo arco di tempo.

Le PROIEZIONI MACROECONOMICHE PER L'ECONOMIA ITALIANA (ESERCIZIO COORDINATO
DELL'EUROSISTEMA) di Banca d’ltalia, aggiornate al 11 giugno 2021, presentano uno scenario sulla base
dell'ipotesi di prosecuzione del miglioramento del quadro sanitario nazionale e globale, e che sia
mantenuto il sostegno proveniente dalla politica monetaria e dalle politiche di bilancio. Si ipotizza che un
andamento della campagna vaccinale in linea con i piani consenta di rimuovere gran parte degli ostacoli alla
mobilita entro la fine del 2021; che la ripresa del commercio mondiale si traduca in una robusta crescita
della domanda estera per i beni prodotti nel nostro paese (ipotizzata pari all’8,8 per cento nel 2021 e in
media attorno al 5 per cento annuo nel successivo biennio); che le condizioni monetarie, finanziarie e di
accesso al credito restino molto accomodanti, con rendimenti a lungo termine che si mantengono molto
contenuto.

Sotto queste ipotesi, la crescita dell’economia italiana si rafforzerebbe con decisione nella seconda meta
dell’'anno in corso, risultando ampiamente superiore al 4 per cento nel complesso del 2021, e
proseguirebbe su ritmi elevati nel successivo biennio. I livelli di attivita precedenti la pandemia sarebbero
recuperati entro il prossimo anno. Questo profilo di crescita & fortemente dipendente dall’efficacia delle
misure di sostegno e rilancio finanziate col bilancio nazionale e con i fondi europei, tra cui quelle delineate
nel Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)2 . Agli effetti del PNRR & attribuibile meta di questo
impatto; cio riflette I'ipotesi che gli interventi, in particolare gli investimenti, siano realizzati senza
significativi ritardi e siano efficaci nel sostenere la capacita produttiva del Paese.

La ripresa dell’economia risulta trainata innanzitutto dagli investimenti, che si espandono in misura
accentuata grazie all’attenuarsi dell’incertezza circa le prospettive di domanda (come confermato dalle
indagini piu recenti della Banca d’ltalia), alle favorevoli condizioni di finanziamento e al sostegno
proveniente dalle misure programmate nell’ambito del PNRR. | consumi tornano a crescere in modo piu
graduale, con un tasso di risparmio in discesa rispetto al 2020, ma ancora superiore ai livelli pre-pandemia.
La ripresa delle esportazioni, in linea con I'andamento della domanda estera, & trainata dagli scambi di
beni, mentre sarebbe piu graduale il recupero dei flussi turistici internazionali. Sul mercato del lavoro, il
ritorno alla crescita si riflette in un analogo aumento delle ore lavorate, che tornano entro il 2023 sui livelli
precedenti la pandemia. Il numero di occupati, che nel 2020 si era ridotto in misura molto pil contenuta
delle ore grazie alle misure di sostegno all’occupazione, tornerebbe a crescere dal trimestre in corso; dopo
una diminuzione dell’1,2 per cento nella media di quest’anno (che riflette la caduta gia registrata nel primo
trimestre), si riporterebbe sui livelli del 2019 entro la fine del triennio di previsione.
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Situazione di contesto interno alla data del 08/11/2021

SETTORE 1

AFFARI GENERALI- SERVIZI AL CITTADINO-POLITICHE

COMUNITARIE

Responsablle di Settore: Dr. Fabio Maffeo

Competenze e responsabilita procedlmentah

ASSOCIAZIONISMO CULTURA - SPETTACOLO - SPORT
(Disciplina giuridica- concessioni e collaborazioni con associazioni,
iniziative e manifestazioni culturali, sportive ...)

*AFFARI ~ GENERALI-|Consiglio Comunale dei ragazzi e Rapporti con Universita per tirocini
SERVIZI al CITTADINO |formativi
GESTIONE SITO Istituzionale - Amministrazione Trasparente
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE
Gestione sala Consiliare
Politiche comunitarie
**SERVIZI . . o . -
DEMOGRAFICI S’gato Qlwle - Anagra_\fe - Giudici Popolari — Statistica — Elettorale
Intitolazione strade, piazze ...
Referente, RUP e coordinatore del Controllo sul servizio nettezza
urbana (disposizioni per la Polizia Locale) ed adempimenti tecnico
Programmazione & amministrativi .
verifica SERVIZIO Rapporti con ARO Le3/Rapporti con il gestore

NETTEZZA URBANA e
servizi complementari

Redazione Piano Annuale Gestionale-Finanziario

Piano Tariffario - Servizio di riscossione TARI: attivita di accertamento
controllo, sgravio, riscossione, sanzionamento e contenzioso

INFORMATIZZAZIONE
E INNOVAZIONE
TECNOLOGICA

Gestione VOIP; Gestione sistema informatico comunale e dei sistemi di
posta elettronica; Monitoraggio Inserimento dati e informazioni; Rapporti
con RUPAR PUGLIA; Referente e responsabile adempimenti disciplina
Privacy; Transizione digitale

Personale assegnato

Profilo Professionale Categoria di personale in servizio
accesso
Funznon'arlo Ammln'lstratlvo D3 Fabic Maffen
ViceSegretario
Istruttore Amministrativo C1 Salvatore Spagnolo
Michele Libertini
. . Dott.ssa Caputo
Istruttore Amministrativo C1 Roberta
. . C1 Part-time 75% *
Istruttore Amministrativo
A espletamento del
concorso istruttore
amministrativo la
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dottoressa Caputo
viene destinata
all'ufficio Ragioneria

Istruttore Amministrativo
(part time 75%)

C1

Avviate procedure
concorsuali

Inserviente —Commesso

A1

Claudio Quarta
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SETTORE 2
Responsabile di Settore: Dr.ssa Giuliana Grasso

:pgamgmmmﬁdjﬁammjﬁmmn ,

COORDINAMENTO dei settori, degli uffici e dei servizi

Aggiornamenti disciplina normativa dei servizi del’Ente

Assistenza e supporto agli Organi Istituzionali

Direzione sistema dei Controlli Interni

Adempimenti e verifiche attuazione misure di prevenzione di cui al Piano
Anticorruzione, Trasparenza

EUNZIONI Presidenza e coordinamento Ufficio Procedimenti Disciplinari,
Sostituzioni Responsabili di Settore in caso di assenza e di inerzia nei
procedimenti

Contratti gestione repertorio

Rapporti Union 3

Collaborazione per i controlli sugli atti della societa “CARMINIO”
Responsabile Anticorruzione e Trasparenza del Comune

Responsabile Anticorruzione e Trasparenza della societa “Carminio”srl

SEGRETERA - Albo Pretorio - Pubblicazioni Atti , Ufficio Protocollo,

Liilet CONTENZIOSO istruttoria, definizione e adempimenti conseguenziali
Personale a((::ﬁng:J Profilo Professionale

Dott.ssa Nada Miglietta C1 Istruttore Amministrativo
A Esecutore- Messo

Fatrell iant B1 notificatore —comunale

Claudio D’Agostino e Miglietta M.
Antonietta collaborazione e
sostituzione ufficio segreteria / B1 Esactitori

protocollo per esigenze di servizio
per un max di 18 ore settimanali
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Settore 3

SERVIZI ALLA PERSONA

Responsablle di Settore: Dr.ssa Stefania Spagnolo

. :f‘ijCompetenze e responsablllta procedlmental ” -

Servizi Sociali
Servizi alla
Persona
Pubblica
Istruzione.

| Polltlche éomah

Progetti di prima e seconda accoglienza ( Progetti SPRAR-SIPROIMI )
Minori

Rapporti con il Tribunale dei Minori

Tossicodipendenze

Assistenza anziani

Assistenza domiciliare — Servizi ADI ,SAD

Disabilita

TSO

Assegno nucleo familiare

Equipe abuso e maltrattamento

Casa rifugio

Interventi di collaborazione UVM

Servizi di Educativa Domiciliare

RED-RDC

Sportello per l'integrazione socio-sanitaria —culturale degli immigrati
Interventi equipe multidisciplinare Affido-Adozione

Interventi economici in favore di famiglie monogenitoriali (riconosciuti da un solo
genitore );

Predisposizione di PIANI ASSISTENZIALI INVIVIDUALI Istruttoria e analisi
rigorosa di procedimenti inerenti situazioni di bisogno

Servizio civile Universale ;

Problematiche anziani e minori

Gestione Rimborsi Canoni locazione

Libri di testo per scuola dell'obbligo

Ufficio Bonus Utenze

Ufficio ticket servizi mensa e trasporto

Servizio trasporto scolastico

Servizio refezione scolastica

Farmacia

Funzioni

Rapporti con le autorita ed istituzioni scolastiche e con gli organi collegiali della
scuola inerenti problematiche sociali e disagio

Inserimento e integrazione scolastica dei soggetti portatori di handicap

Piano Diritto allo Studio

Autorizzazioni strutture socio-sanitarie

Biblioteca/
Sportello Informa

Gestione fondo librario, prestiti; Gestione biblioteca; Gestione donazioni e
scambi; Gestione rapporti con Enti ed Istituzioni operanti nel settore
bibliotecario e servizi connessi

Progetti e partenariati con altri Enti collegati con il sistema bibliotecario

Personale assegnato

Profilo Professionale Categoria d personale in servizio
accesso
Assistente Sociale D1 Stefania Spagnolo
Istruttore Amministrativo C1 Maria Rosa Arnesano
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Istruttore Amministrativo

o . C1 Antonella Pati
Bibliotecario
Istruttore Amministrativo C1 Franco Monte
Inserviente —commesso Vito Pati
Esecutore B1 Claudio D’Agostino
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Settore 4
SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI

Responsablle di Settore: Dott.ssa Valentlna Cosma

" Competenze e responsabilita procedlmentall

Programmazione
e sviluppo

Controllo
Economico
Finanziario della
Societa
Partecipata
Regolamento dei
controlli interni e
Regolamento
Attuativo della
Societa )

Programmazione economico-finanziaria; Bilancio preventivo e consuntivo;
Contabilita generale e fiscale; Gestione Bilancio finanziario, economico e
fiscale; Mutui; Gestione C/C postali; Mandati di pagamento e reversali di
incasso; Trattamento economico, previdenziale e assistenziale del personale;
Gestione Irpef, INPS/IRAP; Gestione giuridico-economica e Assistenza
allOrgano di Revisione Contabile, Rapporti con tesoriere; Statistiche
economico — finanziarie;

Economato

Gestione proventi diritti segreteria ed altri diritti; Gestione gare per forniture
economali; Gestione inventari beni mobili e magazzino; Gestione automezzi
comunali (polizze assicurative, tasse di proprieta, collaudi, revisioni); Gestione
cassa economale

Tributi/Canoni

Attivita di accertamento e controllo, sgravio, riscossione, sanzionamento e
contenzioso per tributi e tariffe comunali, occupazione suolo pubblico; Gestione
anagrafe tributaria, canone unico patrimoniale

Personale-
Gestione
Economica

**Trattamento economico, previdenziale e pensionistico dei dipendenti,
compreso il trattamento accessorio .
Elaborazione e Predisposizione Fondo del
personale

Collaborazione con i responsabili di settore per 'omogenea applicazione della
disciplina dei CCNL e degli accordi sindacali (CCDI);

**Gestione economica e previdenziale del personale e rapporti con Enti ed
istituzioni per problematiche attinenti la gestione economica previdenziale del
personale;

Gestione istruttoria domande, o d'ufficio, del collocamento in pensione del
personale; ;

Ricostruzione di carriera, definizione posizione giuridico/economica; gestione
benefici economici del personale (causa di servizio);

Conto annuale e relazione del conto annuale (parte economica);

**Gestione emolumenti del personale: voci fisse e variabili (stipendi,
straordinari, turno, reperibilita, trattenute/ recuperi, ecc.); ritenute fiscali e
previdenziali (irpef, irap, ctps, cpdel, in.prev., in.ass., f.do credito, inps, inail);
riscatti e ricongiunzioni; gestione indennita premio di servizio; gestione
indennita di funzione amministratori;

-Gestione contributi previdenziali ed assistenziali amministratori (D.M. Del
25.05.01)

Gestione compenso revisore e relative trattenute;

Trattamento accessorio del

Personale assegnato

Profilo Professionale Categori g personale in servizio Gategoria economica in
accesso godimento
Istruttore Direttivo Contabile D1 Valentina Cosma
Istruttore Amministrativo C1 Anselmo Centonze
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Istruttore Contabile

C1

Cosimo Antonio Pezzuto

Esecutore — messo notificatore
comunale

B1

Maurizio Brescia
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Settore 5
URBANISTICA / AMBIENTE

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

Responsablle di Settore: Ing. Danlele Clardo

. Competenze e responsablllta procedlmentall

Gestlom piani di coordinamento sovraterritoriale (PTCP DRAG ecc) pianificazione,
progettazione, gestione e adeguamento di strumenti urbanlst|C| e di pianificazione
generale e particolareggiata (PUG, PEEP, PIP, ecc.). Regolamenti in materia edilizia e
urbanistica e recepimento di normative sovraordinate (RET, ecc.).

Lottizzazioni di iniziativa pubblica e privata (PdL); gestione lottizzazioni convenzionate.
Gestione piani paesaggistici e piani tematici (PPTR, ecc.) e loro adeguamento e
recepimento.

Piani di recupero urbani e programmi di rigenerazione territoriale o urbana (PRU, PIRT,

URBANISTICA PIRU).
e Gestione del SIT (sistema Informativo Territoriale) e delle carte tematiche.
o Gestione arredo urbano e plance pubblicitarie comunali.
e Consulenza Piano Generale del Traffico.
e Demanio stradale: gestione e aggiornamento. Rilascio autorizzazioni e n.o. alla
manomissione/trasformazione di suolo demaniale.
e Luminarie Natalizie e illuminazione occasionale (feste patronali, ecc.)
e Toponomastica generale, stradario e numeri civici
e Gestione integrale delle attivita di competenza del S.U.E. e predisposizione della
relativa modulistica.
e Istruttoria di titoli abilitativi di natura edilizia e urbanistica e rilascio dei relativi
provvedimenti.
SPORTELLO |°® Istruttoria e rillascio_ pareri di cor_n_pe_tenza'per procedime_nti d(_el S.U.A._P. (anche previa
UNICO conferenzq di sgrwzn) e per de.f|n|2|on.e di pratiche autorizzative e/o di accreditamento
EDILIZIA presso Enti Terzi curate da altri Settori.

Gestione abusivismo edilizio. Pubblica e privata incolumita. Accertamenti; sopralluoghi;
rilascio di certificati, attestazioni, nulla-osta e autorizzazioni inerenti la materia edilizia e
urbanistica.

Statistiche di natura edilizia e urbanistica (ISTAT, aggiornamento banche dati, ecc.)
Autorizzazioni temporanee occupazione suolo pubblico di natura edilizia

(*) DATORE DI

e Datore di lavoro ai sensi art. 2 co. 1 lett. b) D.Lgs. 81/08 - T.U. Sicurezza
LAVORO - |e Gestione sicurezza immobili comunali quale Datore di Lavoro
SICUREZZA |e Gestione sicurezza e tutela della salute dipendenti ( Datore di Lavoro )
IMMOBILI e Gestione servizi di pulizia immobili proprieta comunale
COMUNALI |e Manutenzione estintori
e Autorizzazioni agli scarichi/emissioni per procedimenti del S.U.A.P. Controllo territoriale
sulla qualita degli scarichi. Monitoraggio ambientale.
e |Istruttoria pareri inquinamento acustico. Zonizzazione acustica.
e Bonifiche ambientali (amianto, rifiuti speciali, rifiuti pericolosi, ecc.).
AMBIENTE |e Gestione economico-contabile dei randagi ricoverati a carico dell'Ente.
e Igiene collettiva.
e Politiche di risparmio energetico.
o Interventi di disinfezione, disinfestazione, derattizzazione e deblattizzazione del
Territorio Comunale
e Pubblica llluminazione
PATRIMONIO |° Gestione amrr?in-istrativa; affidamenti; autorizzazioni relative a beni patrimoniali
e Centrale acquisti hardware
(*) SERVIZI |e llluminazione votiva
CIMITERIALI |e Polizia mortuaria

Concessioni cimiteriali e autorizzazioni

Personale assegnato

Profilo Professionale

Categoria di

personale in servizio
accesso
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Funzionario Tecnico D1 Daniele Ciardo
Geometra C1 Giovanni D'Arpa
Esecutore B1 Miglietta M. Antonietta
Geometra C1 Serio Antonio 18 ore
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Settore 6
ATTIVITA' ECONOMICHE E PRODUTTIVE/ RISORSE UMANE!/
SPORTELLO UMA/
SPORTELLO RISARCIMENTO DANNI

Responsabile di Settore: Dr. Gianvito Greco

Competenze e responsabilita procedimentali

Procedimenti inerenti la realizzazione, lI'ampliamento, la cessazione, la
riattivazione, la localizzazione e la rilocalizzazione di impianti produttivi
Procedimenti inerenti il commercio su aree private, il commercio su aree

*Commercio pubbliche, la somministrazione di alimenti e bevande presso pubblici esercizi o

agricoltura circoli privati, i punti di vendita della stampa, I'esercizio di attivita ricettive, gli
Sportello Unico |impianti di distribuzione carburanti, le attivita di acconciatore ed estetista, di
Attivita Produttive |noleggio autovetture e autobus con conducente, di attivita di rimessa, le

Societa agenzie d’affari, le attivita artigianali, le attivita agricole, le strutture sanitarie, le
Partecipata sale da gioco e linstallazione di apparecchi automatici o semiautomatici di
dall’Ente trattenimento e svago ovvero di biliardi o giochi di carte; Procedimenti sanitari

“Carminio srl” | connessi

Procedimenti in materia di strutture socio-sanitarie relativamente alle nuove
competenze dei comuni in collaborazione con il Settore V

Coordinamento dei responsabili di settore delle attivita di controllo sui servizi
affidati alla Carminio

Gestione delle richieste risarcimento per danni causati dal’Ente (RCG);
Proposte di deliberazioni per transigere su richieste pendenti; Difesa dell'Ente
per liti presso il Giudice di Pace sino a €. 1,000,00

Servizio
risarcitorio

Gestione trattamento giuridico del personale

Programmazione del fabbisogno ( atti propedeutici , connessi e consequenziali)
Predisposizione linee di indirizzo per la delegazione trattante, rapporti con i
responsabili dei settori per 'omogenea applicazione della disciplina vigente in
materia di personale e degli accordi sindacali

Tenuta e aggiornamento contratti individuali di lavoro dei dipendenti a tempo
indeterminato e determinato

Inquadramento del personale in applicazione del CCNL

Assistenza e consulenza al’Amministrazione nella contrattazione decentrata e
nei rapporti con gli organismi rappresentativi del personale; Rapporti con enti
per comunicazioni relative al personale, incarichi, assunzioni ..... :
Predisposizione e aggiornamenti dei regolamenti, deliberazioni,
determinazioni, decreti, direttive ed ordinanze in materia di personale;

Tenuta fascicoli e contratti individuali di lavoro dei dipendenti a tempo
indeterminato e determinato; Assunzione del personale; Certificazioni di
servizio; Rapporti con le competenti strutture sanitarie per controlli periodici
sull'idoneita psico-fisica dei dipendenti; Monitoraggio presenze del personale;
Piano e interventi di aggiornamento e formazione del personale

Risorse Umane

Personale assegnato

Profilo Professionale Cztsggsrisa:)di personale in servizio Cateig(glad?n(:::gnica
Funzionario Amministrativo D3 Gianvito Greco
Istruttore Amministrativo C1 Francesco Tornese
Perito Agrario C1 Carmine lanne
Istruttore Amministrativo C1 Marcello Paticchia
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SETTORE 7 POLIZIA LOCALE

Responsabile di Settore: Dr. Vincenzo Rolli

Competenze e responsabilita procedimentali

Attivita di controllo

edilizio,
commerciale e
amministrativo

Vigilanza edilizia e urbanistica; vigilanza sull'integrita e conservazione del
patrimonio comunale;

controllo abusivismo edilizio

controllo sui servizi di igiene ambientale_,

vigilanza commerciale ed annonaria; vigilanza igienico-sanitaria e veterinaria;
vigilanza ambientale.

vigilanza randagismo

Attivita di Polizia Giudiziaria. Informazioni per conto del Comune o di altri Enti
Pubbilici.

Gestione servizio videosorveglianza urbana (videocamere) e ambientale (foto-
trappole)

Vigilanza sulle costruzioni, rispetto strumenti urbanistici, repressioni, abusi,

vigilanza sull'integrita e conservazione del patrimonio comunale;

Polizia giudiziaria procedimenti istruttori inerenti la notizia dei reati e
provvedimenti consequenziali

Vigilanza autorizzazioni Passi Carrabili;

Vigilanza e controllo opere, depositi e cantieri;

Vigilanza inquinamento acustico e atmosferico;

Vigilanza uso improprio di acqua;

Vigilanza occupazione abusiva suolo pubblico e danni al Patrimonio comunale;
Vigilanza sull’'osservanza delle disposizioni in materia di detenzione di animali;
Vigilanza sull'osservanza delle Leggi, dei Regolamenti, delle Ordinanze e delle
altre disposizioni emanate dallo Stato, dalla Regione, dalla Provincia e dal
Comune concernenti la polizia urbana e rurale, I'edilizia, il commercio fisso ed
ambulante i pubblici esercizi ed attivita ricettive, I'igiene e la salute pubblica,
I'attivita ittica e venatoria, la tutela ambientale;

Controlli di competenza del Comune in materia di tutela ambientale;

Gestione del sistema di videosorveglianza sull'intero territorio comunale ;
Titolare del trattamento dei dati personali rilevati col sistema di
videosorveglianza;

Responsabile della gestione del sistema delle foto trappole (Del. di Giunta 183
del 29.11.2020);

Responsabile del trattamento dei dati personali rilevati col sistema delle foto
trappole; Individuazione e comunicazione agli interessati dei Responsabili dei
procedimenti per gli atti di competenza dell’Ufficio;

Predisposizione proposte di deliberazioni di competenza dell'Ufficio e
determinazioni di competenza dell’Ufficio e adempimenti finali conseguenti;
Polizia igienico-sanitaria: igiene del suolo e dei locali, sofisticazioni, frodi,
trasporto e vendita ambulante di alimenti e bevande, certificazioni sanitarie,
gestione ordinanze di Trattamento sanitario obbligatorio;

Vigilanza sull'attivita degli esercizi pubblici, degli esercizi commerciali, delle
fabbriche e dei depositi di materiali insalubri e pericolosi;

Vigilanza sulle autorizzazioni di polizia amministrativa;

Raccolta di informazioni per conto del Comune o di altri Enti Pubblici;

Attivita di segnalazione inerenti alle disfunzioni di servizi pubblici;

Procedimenti inerenti registrazione alloggi;

Servizi di vigilanza presso Mercati, Fiere, manifestazioni , eventi ecc
Procedimenti vari in materia di vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo
Vigilanza sui pubblici spettacoli, trattenimenti e sulle attivita previste dalle leggi
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Dati generali

di P.S,;

Referente/Componente della Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di
Pubblico Spettacolo e gestione procedimento di convocazione

Vigilanza sulle attivita di sparo di fuochi pirotecnici ed al mestiere di fochino;
Vigilanza sull'installazione di impianti straordinari di illuminazione (feste
patronali);

Vigilanza sulle attivita inerenti gare sportive autorizzate,

Monitoraggio segnaletica obsoleta e non conforme al codice della strada;
Predisposizione Piano Traffico Generale e Proposte migliorative della Viabilita
(coadiuvato dai responsabili_del Settore LLPP e Urbanistica )

Trattamenti sanitari obbligatori (relativamente agli adempimenti di competenza)

Codice della
Strada

Prevenzione, accertamento e contestazione delle violazioni in materia di
circolazione stradale,

Predisposizione ed esecuzione di servizi diretti a regolare il traffico,
tutela e controllo sull’'uso della strada, rimozione veicoli;
Ordinanze per la regolazione del traffico anche
manifestazioni, processioni, ecc. ;

Chiusure temporanee del traffico;

Istituzione passi carrai e parcheggi riservati;
Regolazione viabilita veicoli eccezionali e trasporti eccezionali.

in occasione di

Protezione Civile
Randagismo

Redazione, Organizzazione ed aggiornamento Piano di protezione civile
Disciplina gestione rapporti con la Protezione Civile Comunale e adempimenti
consequenziali

Prestazioni di soccorso in caso di pubbliche calamita e disastri, nonché privati
infortuni,

Coordinamento,  collaborazione  Protezione  Civile  Comunale con
I'Associazione Volontari di Protezione Civile Locale in situazioni emergenziali
Controlli ricoveri nei canili; procedimenti per il recupero dei cani randagi e
coordinamento con l'ufficio competente per la rimozione di carcasse di animali.

Personale assegnato

Profilo Professionale

Categoria economica

personale in servizio : .
in godimento

Categoria di accesso

Istruttore Direttivo di Vigilanza
Comandante P.M.

D1 Vincenzo Rolli

Maria Assunta Tecla
Papadia
Part time al 75% *

Najra Alessia Quartini

o Part-time al 75%*
Giuseppe Sisinni
Part-time al 75%*
Agente di P.L. . ;
(part time al 75 %)* C1 Franco D'Agostino
Carmelo Tafuro in
Agente di P.L. C1 quiescenza dal 2022
Agente di P.L. C1 In itinere procedura

(part time al 75%)

concorsuale
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e Part-time al 75% con decorrenza 01/09/2021

Settore 8
LAVORI PUBBLICI

Responsablle di Settore: Ing. Carmlne Fella

Competenze e responsablllta procedlmentah

Lavori Pubblici/
Contratti e appalti/
Espropri

Coordmamento € programmazione sorveglianza terrltorlale progettazmnn
espropriazioni, appalti, direzioni lavori, lavori in economia e acquisti di
materiali; Controllo di qualita dei lavori e dei servizi e dei materiali acquistati;
Affidamento incarichi; Redazione dei programmi delle OO.PP.; Progettazione
opere pubbliche; Direzione lavori; Redazione perizie, relazioni tecniche,
collaudi di opere pubbliche; Statistiche a contenuto tecnico

Servizi Tecnici
manutentivi

e Depuratore e fognature

Aggiornamento Inventario degli immobili comunali

Accatastamento degli immobili di proprieta comunale

Censimento delle reti idrica, fognante

Acquisto e vendita immobili di proprieta comunale

Coordinamento e programmazione interventi di manutenzione

Gestione completa manutenzione patrimonio immobiliare

Servizi di manutenzione: ascensori immobili comunali e servizio fotocopiatori
Sopralluoghi, relazioni ecc. su richiesta dei cittadini inerenti la manutenzione del
patrimonio comunale

Manutenzione automezzi comunali

o Edilizia scolastica

Viabilita

e Gestione manutenzione delle strade
e Gestione lavori sgomberi e pulizie stradali eccezionali

Piano generale del

traffico - o |Installazione segnaletica stradale orizzontale e verticale
Segnaletica e e Consulenza Piano Generale del Traffico
foponomastica

Personale assegnato
Profilo Professionale Categoria di personale in servizio
accesso
Funzionario Tecnico
(part time al 50%)* .
Decorrenza part-time al 75%dal D3 Carmine Fella
01/09/2021
Geometra (18 ore) C1 Geom. Serio
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Dati generali

1.7 Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi
dell'art. 242 dei TUEL (indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio del
mandato): Il numero di Parametri Obiettivi deficitari & pari a 1,00

Parametro Codice

(Sostenibilita
dell'esercizio)maggiore dell’1,20%

disavanzo ffetti rico :
effettivamente a ca Idieatora 134

1.8 Piano di Mandato

AMBIENTE (MATITA VERDE)
e Implementazione della raccolta differenziata per il raggiungimento dei nuovi

obiettivi previsti dalla normativa europea e nazionale;

e Cura e salvaguardia dell'ambiente:

1.

9.

campagna di sensibilizzazione per la corretta raccolta dei rifiuti ed il loro
riutilizzo;

fototrappole (utilizzo costante e professionale degli strumenti di rilevazione
in dotazione al Comune);

inasprimento della sanzione amministrativa per gli "sporcaccioni";

maggiore presenza delle forze di polizia nelle periferie e nei punti
maggiormente colpiti dal fenomeno dell'abbandono dei rifiuti;

campagna contro la dispersione dei mozziconi di sigaretta.

e Definizione di un piano comunale di rigenerazione, ampliamento e gestione del

verde pubblico;

e Sostegno alle azioni di efficientamento energetico,ecosostenibilitae bioarchitettura;

e Definizione di un piano comunale per la valorizzazione urbanistica di aree di

importanza storica, paesaggistica, culturale e sociale:

i &

© 0N QU W

Largo Stazione e via Stazione;

Largo Graziani;

Parco della Musica;

Via Roma;

Via Mieli, con lo spostamento dell'Ufficio postale in area pitt consona;
Chiesa dell'Immacolata;

Palazzo dei Celestini;

Area verde di piazza Vadacca (area mercatale);

Piazza del Tempo;

10. Frantoio semi- ipogeo.

e DPiano comunale di prevenzione di Protezione Civile per la gestione di eventi

ambientali estremi a rischio idrogeologico;

e Miglioramento ed implementazione dell'arredo urbano;

e Piano Comunale per la cura degli animali (dog park, colonie feline, lotta al

randagismo, ecc.).
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Dati generali

Piano urbano della mobilita sostenibile (PUMS):
1. anello ciclo- pedonale;

2. nuovo piano traffico;
3. completamento del sistema viario esterno tra le vie Villa Convento - Via
Stazione - Via VecchiaCarmiano - Via Lecce.

Definizione di un piano strade e aree sociali (piazze e piazzette);
Piano comunale per "Carmiano e Magliano: paese di servizi"per I' implementazione
dell'offerta turistica ed accoglienza di studenti fuori sede frequentanti I'Universita
del Salento;
Rivitalizzazione della zona industriale con la definizione di un nuovo piano
comunale di fruizione;
Rimodulazione del piano comunale per la sicurezza pubblica in collaborazione con
le forze dell'ordine e la Protezione Civile per migliorare il controllo del territorio.

PARTECIPAZIONE (MATITA ARANCIONE)

Costituzione del Consiglio della Frazione a norma dello Statuto Comunale;
Attivazione dei Comitati di "rione";
Costituzione di Consulte cittadine per la partecipazione attiva dei settori portanti
della vita del paese:

1. Consulta del volontariato;

2. Consulta della Cultura e sport;

3. Consulta per lo sviluppo economico;

4. Consulta del WELFARE e della sanita;

5. Consulta dei giovani.
Riattivazione del Consiglio Comunale dei Ragazzi (CCR) in collaborazione con
UNICEEF e Istituto Comprensivo;
Implementazione delle dirette streaming delle sedute del Consiglio Comunale;
Piano di Comunicazione pubblica comunale;
Attivazione di un processo virtuoso per l'attuazione del "BILANCIO DI MISSIONE
(bilancio partecipato);
Promozione di un'agenda digitale locale con implementazione di infrastrutture ICT

(fibra ottica, wireless, ecc.).

CULTURA E ISTRUZIONE (MATITA GIALLA)

Valorizzazione e promozione delle tradizioni culturali e religiose:
1. feste patronali e di interesse culturale;
2. fiera disan Vito;
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Dati generali

3. sagre ed eventi;

4. valorizzazione del presepe nel periodo natalizio;

5. convegni e congressi a tema.
Costituzione di un polo culturale polifunzionale annesso alla Biblioteca Comunale e
al cine teatro “LUMIERE”, con aule studio e coworking;
Digitalizzazione della biblioteca comunale;
Attivazione dello sportello comunale per le pari opportunita;
Sostegno e valorizzazione delle iniziative culturali legate all'arte, alla musica, alla
letteratura e alla bellezza del vivere in comunita;
Piano comunale di sostegno al merito ed al talento, con istituzione di borse di
studio comunali e con la costituzione di una fondazione ad Hoc;
Incentivazione di un centro comunale di Formazione di Eccellenza;
Attivazione di piani e di protocolli di intesa con 1'Universita del Salento ed enti
Culturali ed educativi per un'offerta culturale e formativa di eccellenza;
Attivazione di progetti educativi e percorsi culturali di educazione all'ambiente,
cittadinanza attiva ed educazione alimentare e alla salute;
Attivazione di una rete tra scuola, amministrazione ed imprese;
Attivazione di percorsi di educazione alla legalita ed implementazione dei corsi di
lingue straniere.

SVILUPPO ECONOMICO (MATITA VIOLA)

Riorganizzazione e ridefinizione della societa patrimoniale CARMINIO;
Valorizzazione dei prodotti e dei produttori del territorio, favorendo un incremento
della commercializzazione dei prodotti a KM 0;
Sostenere I'impiego di prodotti a Km 0 da parte delle imprese esercenti attivita di
ristorazione e ricettivita nell'ambito del territorio comunale e intercomunale;
Realizzazione di un Front - office per:

1. bandi e avvisi pubblici (Psr, Fondi diretti, GAL, MiPaaf, Ismea, Regione

Puglia, MISE, Camera di Commercio);
2. portale "Io compro a Carmiano e Magliano" per incentivare l'acquisto
all'interno del territorio.

Progetto di sviluppo e di rigenerazione agricola per il contrasto all'abbandono della
terra, piantumazione alberi da frutto o foreste;
Aiuto alla creazione di cooperative agricole, artigianali e di consumo;
Creazione di un marchio territoriale (correlazione De.Co.);
Creazione di percorsi enogastronomici ed approccio delle nuove generazioni alla
Terra;
DUC, Smart DUC, piattaforma di servizi comuni al cittadino e alle imprese con
l'uso delle nuove tecnologie;
Piano di agevolazioni per lo sviluppo di nuove attivita economiche;
Piano di sostegno per le Start up;
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Dati generali

e Costituzione di un gruppo di lavoro d professionisti per il reperimento di fondi
europei e nazionali;
e Implementazione dei servizi gia attivi sul territorio per una maggiore fruizione.

e Realizzazione di una ludoteca e Asilo nido presso "Area CASE NOE ";

e Attivazione di un centro diurno comunale per anziani;

e Realizzazione di un centro per la MEDICINA TERRITORIALE in collaborazione
con I’ASL;

e Piano comunale di sostegno alla famiglia, alla maternita e alla genitorialita,

e Costituzione di patti per il lavoro e l'inclusione sociale (PUC);

e Costituzione di un centro di mutuo soccorso comunale in collaborazione con le
associazioni di volontariato del settore;

e Attivazione di centri di aggregazione locale per le varie fasce di eta di cittadini;

e Piano comunale di "sostegno alla disabilita" e progetto comunale di abbattimento

delle barriere architettoniche.

e Valor
di proprieta comunale, per la valorizzazione delle diverse discipline sportive;

G :
i contenitori e strutture sportiv

e Definizione di un piano comunale di sostegno alla gioventu in collaborazione con le
istituzioni e le realta locali che si occupano di politiche giovanili;

e Valorizzazione e sostegno delle manifestazioni sportive a favore dei giovani
(Torneo dei Rioni, tornei sportivi, ecc.);

e Realizzazione di un "percorso della salute";

e Riattivazione del campo sportivo comunale.
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PARTE Il — SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA
DELL'ENTE
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Situazione Economico-Finanziaria dell’Ente

2.1 Bilancio di previsione approvato alla data di insediamento: S|

2.2 Politica tributaria locale (alla data di insediamento)

2.1, IMU:
Aliquota abitazione principale 6,00
Detrazione abitazione principale 200,00
Altri immobili 10,60
Fabbricati rurali e strumentali 1,00
(solo IMU)
2.2.2. Addizionale Irpef:
Aliquota massima 7,00
Fascia esenzione
Differenziazione aliquote NO
2.2.3.  Prelievi sui rifiuti:
Tipologia di Prelievo Tari
Tasso di Copertura 100,00
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PARTE Il — SINTESI DATI FINANZIARI
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Sintesi Dati Finanziari

3.1 Sintesi del Bilancio:

Ultimo Rendiconto Approvato

ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE

ENTRATE (IN EURO) 2020 Bilancio di Previsione 2021
FONDO CASSA INIZIALE 3.562.307,81
TITOLO 0.1 — FONDO PLURIENNALE 91.317,72
VINCOLATO PER SPESE CORRENTI
TITOLO 0.2 — FONDO PLURIENNALE
VINCOLATO PER SPESE IN CONTO 0,00 561.491,42
CAPITALE
TITOLO 0.3 — UTILIZZO AVANZO DI
1.380.
AMMINISTRAZIONE 313,95
TITOLO 1 —ENTRATE CORRENTI DI
NATURA TRIBUTARIA, 5.956.253,76 6315444,00
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
TITOLO 2 — TRASFERIMENTI
: ; 1.332.868,4

CORRENTI 2.186.177,36 68,47
TITOLO 3 —ENTRATE

J 764642,17
EXTRATRIBUTARIE 227.688,13 !
TITOLO 4 - ENTRATE IN CONTO

: . 2.942.590,

CAPITALE 1.687.088,80 26
TITOLO 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE i |
DI ATTIVITA' FINANZIARIE
TITOLO 6 - ACCENSIONE PRESTITI 0,00 0,00
TITOLO 7 - ANTICIPAZIONI DA 0,00 2.000.000,00

TOTALE

10.057.208,05

15.388.667,99
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Sintesi Dati Finanziari

SPESE (IN EURO) tithno Ren d’z"'g;;" Approuato Bilancio di Previsione 2021
TITOLO 0 - DISAVANZO DI
78.376,50
AMMINISTRAZIONE Q.00 g
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 6.498.963,76 8.576.651,21
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO
: 4.647.540,
e 335.417,99 647.540,28
TITOLO 3 - SPESE PER INCREMENTO
: 0,00
ATTIVITA FINANZIARIE %00
TITOLO 4 - RIMBORSO PRESTITI 87.647,36 86.100,00
TITOLO 5 - CHIUSURA
ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA 0,00 2.000.000,00
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE
TOTALE 6.922.029,11 15.388.667,99

PARTITE DI GIRO (IN EURO)

Ultimo Rendiconto Approvato

Bilancio di Previsione 2021

2020

TITOLO 9 - ENTRATE PER CONTO

: 4.331.000,00
TERZI E PARTITE DI GIRO 990.776,19
TITOLO 7 - USCITE PER CONTO

. .331.000,
TERZI E PARTITE DI GIRO 990.776,19 4.331.000,00
TOTALE 0,00 0,00

Pagina 28




Sintesi Dati Finanziari

3.2 Equilibri:

Equilibrio di Parte Corrente

Ultimo Rendiconto

Bilancio di Previsione 2021

Approvato 2020
Avanzo applicato alla gestione corrente 31.424,03 266.175,70
Fondo Pluriennale Vincolato di parte 26.340,57 91.317,72
corrente
Totale Titoli delle Entrate Correnti 8.370.119,25 8.169.409,00
Recupero Disavanzo di Amministrazione 250.000,00 78.376,50
Spese Correnti comprensive
dell'accantonamento al Fondo 6.590.281,48 8.369.925,92
pluriennale vincolato
Spe.se Titolo 2.0f1 - Trasferimenti in conto 0,00 0,00
capitale correnti
Rimborso prestiti correnti 87.647,36 86.100,00
Differenza di Parte Corrente 1.499.955,01 -7.500,00
Entrate di parte Capitale destinate per 0,00 7.500,00
legge a spese corrente
.Entrat.e Corr'entl destinate ad 0,00 0,00
investimenti
Saldo di parte corrente 1.499.955,01 0,00
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Sintesi Dati Finanziari

Equilibrio di Parte Capitale

Ultimo Rendiconto

Bilancio di Previsione 2021

rimborso dei prestiti da amministrazioni
pubbliche

Approvato 2020
E;);icz;:luriennale Vincolato di parte 0,00 561.491,42
A) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 1.687.088,80 1.959.558,50
B) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli
investimenti direttamente destinati al 0,00 0,00

Totale A-B

1.687.088,80

1.959.558,50

Spese in Conto Capitale comprensive

dell'accantonamento al Fondo 896.909,41 3.241.808,52
pluriennale vincolato

Differenza di parte capitale 790.179,39 -1.282.250,02
.Entrat.e corr.entl destinate ad 0,00 0,00
investimenti

Entrate da accensione di prestiti

destinate a estinzione anticipata dei 0,00 0,00
prestiti

Entrate di parte caplt.ale destinate per 0,00 7.500,00
legge a spese correnti

Entrata 5.0? per Riscossione di crediti di 0,00 0,00
breve termine

Entréta 5.03 per R!sc055|one di crediti di 0,00 0,00
medio-lungo termine

Entrata Titolo 5.04 relative ad altre

entrate per riduzione di attivita 0,00 0,00
finanziaria

UtI|I?ZO avanzo di ammmu;traznone 0,00 728.258,60
applicato alla spesa c/capitale

Spe's_e ‘Tl'folo 3..01_ per Acquisizioni di 0,00 0,00
attivita finanziarie

Spe:<>e Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto 0,00 0,00
capitale

Saldo di parte capitale 790.179,39 0,00
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Sintesi Dati Finanziari

3.3 Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo:

Rendiconto dell'esercizio 2020

Riscossioni + 9.113.206,76
Pagamenti - 5.958.740,90
Differenza + 3.154.465,86
Residui attivi + 1.934.777,48
Residui passivi - 1.954.064,40
Differenza + -19.286,92
Ez:rclc;aPluriennale Vincolato iscritto in . 26.340,57
ggzsao Pluriennale Vincolato iscritto in | 652.809,14
Differenza + -626.468,57
Avanzo applicato alla gestione + 31.424,03
Disavanzo applicato alla gestione - 250.000,00
Differenza + -218.575,97

Avanzo (+) o Disavanzo (-)

2.290.134,40

Risultato di amministrazione di cui:

?;;?Sitlﬁgamento al Fondo Crediti di Dubbia 1.335.293,83
Altri Accantonamenti 107.643,04
Vincolato 1.341.033,34
Per spese in conto capitale 0,00
Non vincolato 0,00

TOTALE -493.835,81
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Sintesi Dati Finanziari

3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione:

Fondo cassa al 31 dicembre + 3.562.307,81
Totale residui attivi finali + 6.421.701,34
Totale residui passivi finali - 2.915.269,75
Fondo Pluriennale Vincolato Spese Correnti - 91.317,72
Fondo Pluriennale Vincolato in Conto Capitale = 561.491,42
Risultato di amministrazione 6.415.930,26
Utilizzo anticipazione di cassa No

Il fondo di cassa a inizio mandato ammonta a € 4.082.874,04 di cui:

FONDI VINCOLATI 2.936.536,07
1.146.337,97

FONDI NON VINCOLATI

4.082.874,04
TOTALE !
3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione:
Spese correnti non ripetitive 31.424,03
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Residui

4.1 Totale residui di inizio mandato:

Residui
LN Totale
provenienti rosidui di
RESIDUI ATTIVI|  njziali Riscossi | Maggiori Minori | Riaccertati |Da riportare dalla ]
Primo Anno del gestione di fm_e
Mandato competenza gestione
a b c d e=(a+c-d) | f=(e-b) g h = (f+g)
Titolo 1 - Entrate
correnti di natura
tributaria, 3.939.774,93 543.789,87 338.738,47 192.553,87| 4.085.959,53( 3.542.169,66 1.548.671,82| 5.090.841,48
contributiva e
perequativa
Titolo 2 -
Trasferimenti 95.806,92 28.482,12 0,00 5.550,49 90.256,43 61.774,31 22.312,89 84.087,20
correnti
Titol
IEBIA 8 At 63.856,13 7.497,01 000| 1632061|  47.535,52 40.038,51 52.572,66 92.611,17
extratributarie
r:::'l:'e Tieoll 4.099.437,98| 579.769,00| 338.738,47| 214.424,97| 4.223.751,48| 3.643.982,48| 1.623.557,37| 5.267.539,85
Titele 4 =t 262.012,11 0,00 000 1077680 251.23531| 251.23531  225.150,19|  476.385,50
in Conto Capitale
Titolo 5 - Entrate
da riduzione di - - - - 0,00 0,00 - 0,00
attivita finanziarie
Titolo 6 -
Accensione 526.913,32 0,00 0,00 0,00 526.913,32 526.913,32 0,00 526.913,32
Prestiti
Titolo 7 -
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate
per conto terzie 91.561,45 0,00 0,00 26.768,70 64.792,75 64.792,75 86.069,92 150.862,67
partite di giro
Totale Titoli
4.979.924,86| 579.769,00| 338.738,47| 251.970,47| 5.066.692,86| 4.486.923,86| 1.934.777,48| 6.421.701,34
1+2+3+4+5+6+7+9
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Residui

Residui
rovenienti Lotale
HesDrl Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati o9 P dalla fesiauial
PASSIVI Primo g9 fportarel] . Gt fine
Anno del g gestione
Mandato competenza
a b c d e=(a+c-d) | f=(e-b) g h = (f+g)
Titolo 1 -
C::’r:nﬁ spese 1.565.875,09| 1.125.705,09 000 11039252 1.455.482,57| 329.777,48| 1.640.278,84| 1.970.056,32
Titolo 2 - '
itolo2 -Spesein | g, 195 46|  293.435,16 000 11.08617| 918.102,29| 624.667,13|  161.77043| 786.437,56
conto capitale
Titolo 3 - Spese
per incremento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie
Titolo 4 -
itolo 4 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.492,03 5.492,03
Rimborso Prestiti
Titolo 5 - Chiusura
Anticipazioni
ricevute da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Uscite
per conto terzi e 120.566,05|  100.517,34 0,00 13.287,97| 107.278,08 6.760,74|  146.523,0|  153.283,84
partite di giro
Totale Titoli
2.615.629,60| 1.519.657,59 0,00 134.766,66| 2.480.862,94| 961.20535| 1.954.064,40| 2.915.269,75
142+3+4+5+7
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Residui

4.2 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza:

i Lo 2016 e Totale
Residui attivi al 31.12 { 2017 2018 2019 2020 SR
precedenti residui
Titolo 1 - Tributarie 1.632.098,49 373.414,00 729.847,18 806.809,99| 1.548.671,82 5.090.841,48
Titoks 2~ Contributi = 0,00 58.500,00 3.274,31 0,00 22.312,89 84.087,20
trasferimenti
Titolo 3 - Extratributarie 0,00 0,00 436,65 39.601,86 52.572,66 92.611,17
1Hel 4. Entrate in-Conto 68.532,49 0,00 0,00  182702,82|  225.150,19|  476.385,50
Capitale
Titolo 5 - Entrate da riduzione ) ) ) ) ) 000
di attivita finanziarie ’
Titolo 6 - Accensione Prestiti 334.913,32 0,00 192.000,00 0,00 0,00 526.913,32
Titolo 7 - Anticipazioni da
- . . - - = = = 0,00
istituto tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate per conto 16.163,74 13.529,01 18.500,00 16.600,00 86.069,92|  150.862,67
terzi e partite di giro
Totale Titoli 2.051.708,04 445.443,01 944.058,14| 1.045.714,67| 1.934.777,48| 6.421.701,34
1+2+3+4+5+6+7+49
Residui passivi al 2016 e Totale
g | 2017 2018 2019 2020 S
31.12 precedenti residui
Titolo 1 - Spese correnti 35.317,00 34.086,89 62.942,34 197.431,25 1.640.278,84|  1.970.056,32
Titolo 2 - Spese in conto
capitale 267.834,44 9.928,29 285.504,14 61.400,26 161.770,43 786.437,56
Titolo 3 - Spese per
incremento attivita - - - - - 0,00
finanziarie
Titolo 4 - Rimborso Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 5.492,03 5.492,03
Titolo 5 - Chiusura
Anticipazioni ricevute da - - - - - 0,00
istituto tesoriere/cassiere
Tholo'? -Uscite percanto 4.200,00 300,00 0,00 2.260,74 146.523,10|  153.283,34
terzi e partite di giro
Totale Titoli 1+2+3+445+7 307.351,44 44.315,18 348.446,48 261.092,25 1.954.064,40| 2.915.269,75
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PARTE V: INDEBITAMENTO
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Indebitamento

Indebitamento dell’ente

Residuo debito finale 986.976,08

Popolazione residente 11.810

Rapporto tra residuo debito e

. . 83,57
popolazione residente

Rispetto del limite di indebitamento

Incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle 0,72%
entrate correnti (art. 204 TUEL)

L’ente non ha in corso contratti relativi a strumenti derivati.
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PARTE VI — CONTO DEL PATRIMONIO E CONTO
ECONOMICO
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Conto del Patrimonio e Conto Economico

Conto del Patrimonio in sintesi:

ATTIVO Importo PASSIVO Importo
Immobilizzazioni immateriali 0,00(Patrimonio netto 26.362.291,09
Immobilizzazioni materiali 31.036.349,53|Conferimenti 0,00
Immobilizzazioni finanziarie 36.995,75|Fondo per rischi ed oneri 0,00
Rimanenze 0,00|Debiti 6.478.424,70
Crediti 2.562.222,11|Ratei e risconti passivi 1.379.833,33
Disponibilita liquide 3.562.307,81
Ratei e risconti attivi 22.673,92

TOTALE

37.220.549,12

TOTALE

37.220.549,12
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Conto del Patrimonio e Conto Economico

Conto Economico in sintesi:

Voce

Importo

A) Componenti positivi della gestione

8.370.118,04

B) Componenti negativi della gestione di cui:

8.188.167,11

Quote di ammortamento d'esercizio 541.041,30

C) Proventi e oneri finanziari 60.436.33

Proventi finanziari 1,21

Oneri finanziari 60.437,54

D) Rettifiche di valore attivita finanziarie 26.495,75

Rivalutazioni 26.495,75

Svalutazioni 0,00
E) Proventi e oneri straordinari

Proventi straordinari 588.922,99

Proventi da permessi di costruire 0,00

Proventi da trasferimenti in conto capitale 90.000,00

Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo 493.342,99

Plusvalenze patrimoniali 5.580,00

Altri proventi straordinari 0,00

Oneri straordinari 276.458,00

Trasferimenti in conto capitale 0,00

Sopravvivenze passive e insussistenze dell'attivo 276.458,00

Minusvalenze patrimoniali 0,00

Altri oneri straordinari 0,00

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE 460.475,28

Imposte 103.206,65

RISULTATO DELL'ESERCIZIO (A-B + C + D + E - Imposte) 368.268,63
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Conto del Patrimonio e Conto Economico

Riconoscimento debiti fuori bilancio

Provvedimento di
riconoscimento e oggetto 2021

Delibera Commissione
straordinaria con poteri di
Consiglio n. 18 del 29/07/2021 — 94.250,77
Debito fuori bilancio per
sentenza esecutiva Tribunale
Civile di Lecce
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PARTE VII - CONCLUSIONI
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Conclusioni

Tale & la relazione di inizio mandato del COMUNE DI CARMIANO

Li, Carmiano 01/02/2022

Il Sindaco

',%vv. Gigvanni Erroi
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