CITTA' DI CAMPI SALENTINA
PROVINCIA DI LECCE

COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

Settore 3. Innovazione sociale e Servizi alla Comunita

Ufficio di Piano
N. 296 del Reg. Settore Data 28/05/2024 N. 837 del Reg. Generale
OGGETTO PR PUGLIA FESR-FSE+ 2021-2027 — OBIETTIVO SPECIFICO:

ESO4.8 — AZIONE 8.9 “PERCORSI INTEGRATI PER I’INCLUSIONE
SOCIALE PER I SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE” -
REDDITO DI DIGNITA 2023 (RED 2023) - APPROVAZIONE
GRADUATORIA AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI CAMPI
SALENTINA - CUP: B31B23000710009

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
VISTO il D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267,

VISTE le deliberazioni del Consiglio Comunale nn. 05 e 06 del 05 aprile 2024 con le quali sono
stati approvati rispettivamente il DUP ed il bilancio di previsione per gli esercizi 2024-2026.

VISTO lo Statuto e il Vigente Regolamento di contabilita.

VISTA la vigente Convenzione tra i Comuni dell’Ambito Territoriale di Campi Salentina, stipulata
ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 267/2000 per la realizzazione del Sistema Integrato di Welfare
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Premesso che:

Il PR Puglia FESR FSE+ 2021/2027, approvato con Decisione C(2022) 8461 del 17
novembre 2022, pienamente coerente con il cambio di paradigma proposto dall’Agenda
2030 delle Nazioni Unite, e con il nuovo corso delle politiche dell’Unione Europea e degli
indirizzi della Commissione Europea volti a creare “un’Europa resiliente, sostenibile e
giusta”, ha individuato priorita, obiettivi, risultati attesi ed azioni in linea con il
Regolamento generale Reg. (UE) n. 2021/1060, le norme specifiche del fondo FESR Reg.
(UE) n. 2021/1058, del Fondo sociale europeo Plus (FSE +) Reg. (UE) n. 2021/1057;

Il PR Puglia FESR — FSE+ 2021/2027 (CCI 202IT16FFPR002), altresi, all’Obiettivo
specifico ESO4.8, fissa le direttrici di una piu ampia strategia regionale finalizzata a
“Incentivare I’inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non discriminazione
e la partecipazione attiva, e migliorare 1’occupabilita, in particolare dei gruppi svantaggiati,
L’azione strategica del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 mira ad innovare anche
I’intervento del Reddito di Dignita (ReD), adottato con Legge Regionale n. 3/2016, ed
attuato con tre edizioni nella programmazione 2014-2020, in coerenza con i regolamenti
comunitari e nel pieno rispetto dei criteri di selezione delle operazioni per il FSE approvati
dal Comitato di Sorveglianza del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020;

Il Reddito di Dignita favorisce la costruzione e il potenziamento di una rete territoriale di
interventi e servizi per la protezione, 1’inclusione e 1’attivazione delle persone e dei rispettivi
nuclei familiari, promuovendo I’inserimento al lavoro, 1’inclusione sociale e 1’autonomia
delle persone in condizioni di fragilita economica e vulnerabilita sociale e promuove
’attivazione di misure di sostegno economico, quale strumento privilegiato per una presa in
carico complessiva dei singoli e delle famiglie fragili;

In questo contesto, la Giunta Regionale con propria Deliberazione n. 1614 del 23/11/2023 ha
provveduto ad approvare I’Allegato 1 “Awviso Pubblico per la selezione dei destinatari
finali del Reddito di Dignita 2023, in attuazione dell’azione 8.9 del PR Puglia FESR —
FSE+ 2021/2027 - indirizzi operativi > quale parte integrale e sostanziale del
provvedimento;

Con Del. G.R. n. 1614 del 23/11/2023 la Giunta Regionale ha provveduto ad approvare:
I’Allegato 2 “Avviso Pubblico per la selezione dei destinatari finali del Reddito di Dignita
2023, in attuazione dell’azione 8.9 del del PR Puglia FESR — FSE+ 2021/2027- Schema di
Accordo di collaborazione tra la Regione Puglia e gli Ambiti Territoriali sociali” e
I’Allegato 3 “Avviso Pubblico per la selezione dei destinatari finali del Reddito di Dignita
2023, in attuazione dell’azione 8.9 del del PR Puglia FESR — FSE+ 2021/2027- Schema di
protocollo per [’attuazione degli interventi di inclusione socio-lavorativa e Linee guida
regionali in materia di integrazione degli interventi per [’inclusione socio lavorativa
nell’ambito della misura RED e del programma GOL”, parti integrali e sostanziali del
provvedimento,

Con Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 3 del 10.01.2024, sono stati approvati
1 predetti Accordi tra pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 15 della legge n.
241/1990, che disciplinano il rapporto di collaborazione tra la Regione e 1I’Ambito per la
realizzazione di quanto previsto dall’articolo 2 della Legge regionale n. 3 del 14 marzo 2016
e s.m.i., “Reddito di dignita regionale e politiche per I’inclusione sociale attiva”;

Con la Delibera di Giunta del Comune di Campi Salentina n. 4 del 12/01/2024 , nella qualita
di Comune capofila dell’Ambito Territoriale, si ¢ preso atto dei due predetti Accordi di
collaborazione tra la Regione Puglia e 1’Ambito territoriale di Campi Salentina,
autorizzandone la sottoscrizione, ai sensi dell'art. 15 della legge 241/90;

con A.D. n. 1258 del 01/12/2023, il Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva della
Regione Puglia, ha proceduto ad approvare I’“Avviso Pubblico per la presentazione delle
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Consid

domande di accesso al Reddito di Dignita 2023 stabilendo, peraltro, all’art. 4 quale termine
ultimo per la presentazione delle domande alle ore 14.00 del 05/01/2024 utilizzando
I’apposita  piattaforma informatica accessibile all’indirizzo  https://pugliasociale-
spid.regione.puglia.it, attraverso Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID);

con A.D. n. 1 del 04/01/2024, il Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva della
Regione Puglia, ha provveduto a modificare 1’art. 4 dell’ Avviso Pubblico approvato con
A.D. n. 1258/2023, limitatamente al termine di presentazione delle istanze dei cittadini,
prorogandolo alle ore 14.00 del 15/01/2024;

che in data 30/01/2024 sono stati sottoscritti dalla Regione Puglia i predetti Accordi di
collaborazione tra la Regione Puglia e I’Ambito Territoriale sociale di Campi Salentina, di
cui alla Del. G.R. n. 1614 del 23/11/2023, sottoscrizione ritenuta conditio sine qua non ai
fini dell’avvio dell’attivita istruttoria delle istanze presentate dai cittadini;

erato che
con Delibera di Giunta Regionale n. 1614/2023 la Regione Puglia disponeva 1’attivazione
della misura, in premessa citata, a valere sulle risorse del PR Puglia 2021-2027 azione 8.9,
al fine di dare copertura finanziaria alle sole spese connesse al riconoscimento dell’indennita
economica di attivazione, quantificata di norma in 6.000,00 euro per ogni destinatario finale
per un periodo di 12 mesi;
con il medesimo atto n. 1614/2023 la Regione Puglia ha provveduto ad aggiornare i criteri di
riparto agli Ambiti dei fondi suindicati, nel seguente modo:
- 50% delle risorse sulla base della popolazione residente al 1 gennaio 2023 in ogni
Ambito Territoriale;
- 50% delle risorse sulla base dell’indice di benessere economico utilizzato da Istat
(basato sull’incidenza dei nuclei familiari residente in ogni Comune che dichiara
meno di 10mila euro di redditi);
con A.D. n. 1300 del 13/12/2023 la Regione Puglia, in base ai criteri della Giunta Regionale
e alla disponibilita delle risorse finanziarie, ha provveduto a definire le risorse imputate agli
Ambiti Territoriali Sociali per la valutazione delle istanze da ammettere a beneficio
economico RED;
all’Ambito Territoriale Sociale di Campi Salentina sono state assegnate le seguenti risorse,
come esplicitato nella sottoindicata tabella 1);

Ambito QUOTA SU QUOTA SU TOTALE QUOTA
Territoriale di FAMIGLIE BENESSERE PER INDENNITA’
riferimento RESIDENTI (50%) ECONOMICO
(50%)
Quota riparto | % riparto Quota finale N° | n. FAMIGLIE
spettante famiglie BENEFICIARIE
arrotondata
beneficiarie
(€500/mese per €
6.000 totali)
ATS Campi | 159.512,52 164.795,68 324.000,00 54
Salentina

con Atto Dirigenziale n. 1330 del 14/12/2023 la Regione Puglia ha provveduto alla
definizione del riparto delle risorse imputate agli Ambiti Territoriali Sociali a valere sulle
“Risorse di Bilancio Autonomo”, per azioni di implementazione della Misura denominata
“Reddito di Dignita 2023 - Dote Educativa e di Comunita e altre prestazioni”, che per
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I’ Ambito Territoriale di Campi Salentina ammontano a € 122.890,00;

Preso atto che con Determina Dirigenziale n. 1315 del 20/10/2022, per I’ATS di Campi Salentina ¢
stata nominata in qualita di Responsabile Unico del Procedimento “Reddito di Dignita 2023”, la
Dott.ssa Cristina Mogavero, che ha curato I’istruttoria di tutte le istanze;

Evidenziato
- che entro la data del 15/01/2024, sono pervenute all’Ambito Territoriale Sociale di Campi
Salentina, attraverso Piattaforma informatica https://pugliasociale-spid.regione.puglia.it, le
istanze presentate dai cittadini;
- che attraverso la sezione “cambio d’Ambito”, si ¢ provveduto a trasferire n. 4 istanze presso
altri ATS, con 1 seguenti codici pratica:

Numero Codice Pratica
1 CZWJ6JVK
2 ST8SH492
3 QDUTVWWD
4 GMFE7UDXG

- che I’Ambito Territoriale Sociale di Campi Salentina, attraverso la sezione ‘“‘cambio
d’ambito” ha ricevuto n. 5 istanze provenienti dal altro ATS, con i seguenti codici pratica:

Numero Codice Pratica
1 XP156HT7
2 G98HWFQS
3 ZSXP31UR
4 YUAPUQOK
5 POG8ZPLN

- che I’Ambito Territoriale Sociale di Campi Salentina, pertanto, ha provveduto alla verifica
istruttoria di n. 498 istanze dal quale risultano elaborate le graduatorie dei beneficiari
ammessi, pari a n. 54, degli ammessi non finanziabili, pari a n. 390, come meglio specificato
nella tabella suddetta, nonché degli esclusi pari a n. 54 come di seguito specificato:

e Allegato A: ammessi,
e Allegato B: ammessi non finanziabili;
e Allegato C: esclusi;

Dato atto

che in base al finanziamento di € 324.000,00 a valere sui fondi FSE+ associato all’Ambito
Territoriale Sociale di Campi Salentina determinato con A.D. n. 1300 del 13.12.2023 sara possibile
finanziare n. 54 istanze;
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che gli 54 istanti “Ammessi alla Misura” verranno convocati dai Case Manager dell’Ambito
Territoriale Sociale di Campi Salentina, per le fasi di analisi e presa in carico, successivamente alla
pubblicazione della graduatoria;

che, qualora si dovessero presentare “rinuncia/revoca” alla misura da parte dei n. 54 ammessi al
beneficio, si procedera con lo scorrimento della graduatoria;

che le istanze risultate “Ammesse non finanziate”, cosi come da Avviso Pubblico, potranno essere
reindirizzate ai Centri per I’'Impiego competenti per territorio ai fini della loro eventuale
ammissione al programma del Piano Attuativo Regionale del Programma nazionale per la garanzia
di occupabilita dei lavoratori (GOL) di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali del 5 novembre 2021, approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1167 del
09/08/2022, ai sensi di quanto previsto dalla Deliberazione della Giunta Regionale n. 1614 del
23/11/2023;

Preso atto che

- si ¢ provveduto ad effettuare i controlli di competenza finalizzati alla verifica del possesso
dei requisiti secondo quanto previsto da avviso;

- che entro il termine perentorio di venti giorni dalla pubblicazione del presente
provvedimento 1’istante puo presentare richiesta di riesame della domanda relativamente alla
valutazione dei punteggi attribuiti,

- che decorso il termine di quindici giorni dalla pubblicazione della graduatoria, salvo
richieste di riesame valevoli di accoglimento, la graduatoria ¢ da intendersi “definitiva”;

- le informazioni relative alle pratiche, di cui al presente provvedimento, sono soggette alla
riservatezza trattandosi di dati sensibili, secondo quanto previsto dal D. Lgs 196/2003 e
successive modifiche, le graduatorie, di cui al punto precedente, saranno pubblicate
limitatamente al codice pratica;

Dato atto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto, curata dall’Assistente
Sociale, Dott.ssa Cristina Mogavero, consente di attestare la regolarita e la correttezza di
quest'ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1'art. 147 bis del D. Lgs. n.267/2000;

Rilevato che, allo stato attuale, non si ravvisano condizioni di conflitto di interessi sia pure
potenziale ai sensi dell'art. 6-bis della L. 241/90, cosi come introdotta dalla L.190/2012 (Legge
anticorruzione);

Attestata la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art. 147/bis del D. L.gs n. 267 del 18.8.2000;

Tutto ci0 premesso e considerato, si rende necessario procedere all’approvazione delle
graduatorie, allegate alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale, redatte secondo
quanto disposto dall’art. 5, lettera c, sottosezione “criteri di punteggio”, dell” “Avviso pubblico
regionale per la presentazione delle domande di accesso al Reddito di Dignita 2023”:

e Allegato A — Graduatoria Ammessi;

e Allega B — Graduatoria Ammessi non finanziabili,

e Allegato C — Graduatoria esclusi;
Visti

o laLeggen.241/1990
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o il D.Lgs. 165/2001

e il D.lgsn.267/2000 e s.m. e i.

e laLegge n. 328/2000

e la Legge Regionale n. 19/2006

e laLegge n. 33/2013 sulla Trasparenza degli Atti Amministrativi;

o gli atti citati in premessa ed in esecuzione dei medesimi

DETERMINA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e di seguito si
intende integralmente richiamata, costituendone motivazione ai sensi dell'art. 3 della legge n.
241/1990 e smi;

1. Di approvare la graduatoria relativa alla misura Regionale “Reddito di Dignita — RED
20237, redatta secondo quanto disposto dall’art. 5, lettera c, sottosezione “criteri di
punteggio”, dell” “Avviso pubblico regionale”, con i seguenti allegati, parti integranti e
sostanziali del presente provvedimento:

Allegato A — Graduatoria AMMESSI;
Allegato B - Graduatoria AMMESSI NON FINANZIABILI;
Allegato C — Graduatoria ESCLUSI;

2. di dare atto che le informazioni relative alla graduatoria, di cui al presente provvedimento,
sono soggette alla riservatezza trattandosi di dati sensibili, secondo quanto previsto dal
D.1gs. 196/03 e successive modifiche, ragion per la quale la graduatoria, sara pubblicata
limitatamente al codice pratica;

3. di prendere atto che entro il termine perentorio di venti giorni dalla pubblicazione del
presente provvedimento 1’istante possa presentare richiesta di riesame relativamente alla
valutazione dei punteggi attribuiti, esclusivamente in modalita scritta all’indirizzo PEC
protocollo.comune.campisalentina@pec.rupar.puglia.it, allegando eventuali documentazioni
attestanti la motivazione della richiesta di riesame ed obbligatoriamente il documento di
identita in corso di validita del richiedente. Qualora la richiesta di riesame sia presentata per
conto di terzi ¢ necessario allegare alla stessa delega scritta o idoneo mandato di
rappresentanza;

4. di dare atto che scaduti i termini per la presentazione delle eventuali richieste di riesame, la
graduatoria della misura Reddito di Dignita 2023 ¢ da intendersi “definitiva”;

5. di dare atto che si procedera a scorrimento di graduatoria (con il coinvolgimento degli
ammessi non finanziabili di cui all’Allegato B) qualora dovessero registrarsi rinunce ovvero
altre situazioni che comportino la revoca/interruzione del beneficio;

6. di dare massima pubblicita del presente provvedimento sul portale istituzionale del
Comune di Campi Salentina, dell’ Ambito Territoriale Sociale di Campi Salentina, in Albo
Pretorio, e che la predetta pubblicazione vale come notifica a tutti gli effetti di legge agli
interessati ammessi al beneficio;

7. di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto, ai sensi e per gli effetti della
norma recata all’art.147 bis, comma 1° del D. Lgs. 267/2000;

8. di rendere noto ai sensi dell’art. 5 della legge n°® 241/1990 e s.m.i. che il Responsabile del
Procedimento ¢ la Dott.ssa Cristina Mogavero;
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9.

10.

11.

di dare atto, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990, della L. n. 190/2012 ¢ dei
successivi provvedimenti attuativi (PNA/PTPCT) nonché del D.PR. n. 62/2013,
dell’insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, in relazione
all’adozione del presente atto;_

di dare atto che il presente provvedimento non necessita del parere di regolarita contabile
del Responsabile di Ragioneria poiché non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;

di dare atto che tutti gli atti relativi alla procedura in oggetto saranno pubblicati e
aggiornati nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi del Decreto Legislativo 14
marzo 2013 n. 33 - Art. 26, c. 2 - Art. 27.
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Attesto la regolarita del procedimento e la correttezza del provvedimento (art. 58 comma 9 del
Regolamento ordinamento Uffici e Servizi).

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Cristina Mogavero

Campi Salentina, 1i 28/05/2024 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

f.to Dott.ssa Anna Rita SIMONE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
N. 1210 del Reg.

La presente determinazione viene pubblicata in copia all’Albo Pretorio del Comune in data odierna
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Campi Salentina, li 28/05/2024 RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE/
ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

fto ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010, del
D.PR. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’
memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito del Comune di Campi Salentina.
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